MUZEUM TREBLINKA. NIEMIECKI NAZISTOWSKI OBOZ ZAGtADY | OBOZ PRACY
(1941-1944) OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

1. Nazwa stanowiska pracy: edukator
Rodzaj umowy: umowa o prace
Wymiar czasu pracy: petny etat (w rownowaznym systemie czasu pracy)
2. Wymagania niezbedne:
1) wyksztatcenie wyisze,
2) znajomosc jezyka niemieckiego w stopniu srednio zaawansowanym,
3) samodzielnosc, dobra organizacja pracy i terminowosé,
4) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
5) niekaralnos$¢ za przestepstwo popetnione umysinie,
3. Wymagania dodatkowe:
1) umiejetnos$¢ pracy w zespole,
2) komunikatywnosé, kreatywnos¢, sumiennosc, rzetelnosc.

4., Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej i oswiatowej z zakresu upamigtnienia
Muzeum Treblinka,

2) prowadzenie wspotpracy ze szkotami, instytucjami kultury i nauki oraz mediami,

3) organizowanie lekcji muzealnych oraz warsztatow,

4) opracowanie planéw i sprawozdan z dziatalnosci merytorycznej Dziatu Edukacyjnego,

5) promowanie dziatalnosci edukacyjnej Muzeum Treblinka,

6) pomoc w organizowaniu i koordynowaniu wydarzen kulturalnych organizowanych
przez Muzeum Treblinka,

7) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej z zakresu funkcjonowania niemieckiego
nazistowskiego obozu zagtady i obozu pracy w Treblince, w tym pomoc
w oprowadzaniu zwiedzajgcych po terenie bytych obozéw i ekspozycjach Muzeum oraz
pomoc w obstudze punktu informacyjnego i technicznych srodkéw informacji,

8) wykonywanie innych polecer przetozonych wynikajgcych z zajmowanego stanowiska

pracy.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny oraz CV,

2) kwestionariusz osobowy, wg wzoru dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (dostepny na BIP
Muzeum),

3) kserokopie $wiadectw pracy (jesli takie posiada) lub o$wiadczenie kandydata w przypadku
trwajgcego stosunku pracy,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
ewentualnie referencje,

5) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo sScigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,



o korzystaniu z petni praw publicznych, o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych,

7) klauzulainformacyjna wraz ze zgodami na przetwarzanie danych osobowych wg wzoru
dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (dostepna na BIP Muzeum).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac lub przesta¢ w zamknigtych kopertach
z adnotacjg ,Oferta pracy na stanowisko edukator” w terminie do dnia 10.08.2020 r.
do godz. 10:00, pod adresem: Muzeum Treblinka. Niemiecki nazistowski ob6z zagtady i ob6z
pracy (1941-1944) Wélka Okraglik 115, 08-330 Kosow Lacki. Dopuszcza sie przestanie oferty
poczty elektroniczng na adres: sekretariat@muzeumtreblinka.eu (podpisany skan oferty),

z zastrzeieniem jej niezwtocznego przekazania w formie pisemnej/papierowej z tytutem
maila ,,Oferta pracy na stanowisko edukator”. Aplikacje, ktére wptyng do Muzeum po w/w
terminie lub nie beda spetniaty warunkéw formalnych nie beda rozpatrywane. Informacja
o wyniku naboru zostanie ogloszona na stronie internetowej Muzeum oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej. Z ,Regulaminem naboru na wolne stanowiska pracy w Muzeum”

mozna sie zapoznaé w siedzibie Muzeum (sekretariat) oraz na stronie BIP Muzeum.
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